COMUNE DI FO6GLIZZO

CITTA' METROPOLITANA di TORINO

OGGETTO: Relazione tecnico finanziaria ai sensi dell'art. 4 ¢. 3 del C.C.N.L. del
22.01.2004 e m.i.. Anno 2017.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Preso atto che larticolo 23,comma 2) del DLgs. n. 75/2017 prevede che, nelle more
dell'emanazione di specifica disciplina a livello di contrattazione collettiva nazionale in
materia di armonizzazione dei trattamenti economici accessori del personale, a decorrere dal
1° gennaio 2017, I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al
trattamento accessorio del personale, anche a livello dirigenziale, di ciascuna delle
amministrazioni pubbliche di cui allarticolo 1, comma 2) del D.lgs. n. 165/2001, non pud
superare il corrispondente importo determinato per |'anno 2016, a decorrere dalla predetta
data. L'articolo 1, comma 236 della legge 208/2015 & stato abrogato;

Visto I'Art. 9, comma 2-bis, D.L. n. 78/2010, conv. In L. n. 122/2010, come modificato
dall'articolo 1, comma 456 della legge 147/2013 con cui si dispongono limiti all'entita del fondo
2016 ha rispettato & stato costituito nei limiti del fondo 2015;

Rilevato che:

* L'anno di riferimento per il limite della quantificazione dellammontare complessivo
delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche a
livello dirigenziale, non & pit il 2015 ma il 2016;

e Non & piu richiesto di ridurre il fondo a seguito della diminuzione del personale in
servizio

o Dall'l gennaio 2017 , fissando come limite lanno 2016, vengono di conseguenza
consolidate le decurtazioni apportate in tale anno per effetto dellapplicazione dei
previgenti vincoli ex articolo 1, comma 236, della legge n. 208/2015

¢ Restano invece invariate:

o La valenza temporanea del vincolo.

o Le modalita di determinazione della costituzione del fondo in attesa del nuovo
contratto collettivo nazionale.

o Le componenti “incluse” ed “escluse" del calcolo del relativo limite, come da
indicazioni fornite dalla Ragioneria Generale dello Stato nelle istruzioni
relative ai Conti annuali del personale per le annualitd dal 2011 al 2014 e del
2016.

* Il calcolo limite del fondo 2016 ai sensi dellarticolo 23,comma 236, del D.Lgs. n.
75/2017 risulta essere quello al netto delle decurtazioni ex art. 1, comma 236, della
legge 208/2015

Dato atto che:

» le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (Fondo per le risorse decentrate) - nelle more dei rinnovi contrattuali previsti
dal D.Lgs. 150/2009 - sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni
contrattuali e legislative tuttora vigenti, tenendo conto delle disponibilitd economico-
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finanziarie dell'Ente nonché dei nuovi servizi o dei processi di riorganizzazione finalizzati
ad un accrescimento di quelli esistenti che si intendono attivare nel corso dell'anno;

* le modalita di determinazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita (Fondo per le risorse decentrate) sono attualmente regolate dagli
articoli 31 e 32 del C.CNL. del 22.01.2004 (sempre nelle more dei rinnovi contrattuali
previsti dal D.Lgs. 150/2009) che suddividono tali risorse in:

o risorse stabili, che presentano la caratteristica di "certezza, stabilita e continuita”
e che, quindi, restano acquisite al Fondo anche per il futuro;

o risorse variabili, che presentano la caratteristica della "eventualita e variabilita” e
che, quindi, hanno validita esclusivamente per I'anno in cui vengono definite e messe
a disposizione del Fondo;

* la disciplina specifica delle diverse voci che compongono il predetto Fondo & fornita
dall'art. 15 del C.C.N.L. 1.4.1999;

* le predette norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi C.CN.L. che
sono stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 09.05.2006, art. 8 CCNL del
11.04.2008 e art. 4 CCNL del 31.07.2009);

* questo Comune ha rispettato il pareggio di bilancio 2016 e le spese di personale risultano
coerenti con le disposizioni di legge in vigore;

Vista la circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 20 dell'08/05/2015;

Visto l'art. 4 c. 3 del C.CNLL. del 22.01.2004 e successive modifiche ed integrazioni, relativo
alle procedure di contrattazione decentrata;

si rileva quanto segue

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali
vigenti nel Comparto Regione Autonomie Locali, & stato quantificato con determinazione del
Responsabile del Servizio n. 13/197/seg in data 12/10/2017, tenendo conto della metodologia
indicata dall’ARAN in data 28/02/2014 e integrata in data 23/05/2014, nei seguenti importi:

Descrizione Importo Risorse stabili: €. 18.997,28
Risorse variabili, al lordo delle risorse scorporabili dell'art. 15, comma 1, lett. K €. 6.982,86

£I Fondo delle risorse per le politiche di sviluppo delle lisorse umane e per la produttivita
risulta, ai sensi dell'ex art. 15 del C.C.N.L. del 01.04.1999, pari ad Euro 25.980,14

('entita del fondo & pari ad € 22.680,14 escludendo le seguenti voci:
1) incentivi per la progettazione, pari ad €.1.700,00;
2) incentivi ICI pari a circa €. 1.600,00;

Il fondo per il compenso lavoro straordinario & pari ad €. 3.778,30

Si da atto che il fondo per l'anno 2016 ammontava ad €. 25.649,02 e per I'anno 2017 ammonta
ad €. 25.980,14, l'unica differenza & dovuta ai risparmi del lavoro straordinario come risulta
dalla seguente tabella:
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Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa

rse sta
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05) 9.981 9.981
INCREMENTI| CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2,7) 3.008 3.008
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4 CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 3.351 3.351
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5.6,7 PARTE FISSA] 1.918 1.918

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTQ STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 14 CONL 2002-05 - N.1 CONL 2006-08)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 GCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER PROCESSIDECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.16, C.1, feti. L), CCNL 1998-2001) 739 739

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

RIAE ASSEGNI AD PERSONAMPERSONALE CESSATO - (ART, 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2071

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZION| ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno mena)

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE AISSA

CONSCLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 20117-2014 DAL 2015 IN POI

TOTALE RISORSE STABILI 18.997,00 18.997,00

Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZION|, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART 43, L 449/1987; ART. 15, C.1, lelt. D), CONL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE ICI- (4RT. 4, C.3, CONL 2000-2001; ART 3, C 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lelt P), D.LGS 446/1897) 1.600 1.600
SPECIFICHE DISPOSIZION| DI LEGGE - (ART. 16C. 1 felt. K} CCNL 1888-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZION] SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART 15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - [ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001) 1.705 1.705
MESSI NOTIFICATORI - {ART. 54, CCNL 14.6.2000)
COMPENS| PROFESSIONALI LEGAL| IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (4RT. 27, CCNL 14.9.2000)
INCENTIV PER FUNZIONI TECNICHE - (ART. 113, D.LGS. 50/2016) 1.700 1.700
DECURTAZIONI DEL FONDQ - PARTE VARIABILE
Totale Risorse variabili soggette al limite 5.005 5.005

Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - {ART. 17, C.5 CCNL 1998-2001)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 74, C.4, CCNL 1998-2001) 1.648 1.978
QUOTE PER LAPROGETTAZIONE - {ART. 15, C.1 LETT. K], CCNL 1996-2001; ART. 92, CC, 5-6, D.LGS, 163/2008)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CONL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, latt, D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 16/2014)
RISORSE PIAN| RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA- (ART. 15, COMMA 1, lett. K), ART. 16, COMM! 4 E 5, DL 98/2011)

Totale Risorse variabili NON soggette al limite 1.648 1.978
TOTALE RISORSE VARIABILI 6.653 6.983
TOTALE 25.650 25.980
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 24.002 24.002
"FONDO" POSIZIONI ORGANIZZAT IVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA|
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 24.002 24.002

La spesa relativa al fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
di cui allex art. 15 del C.CNL. del 1.04.1999, comprensiva degli oneri riflessi, & stata
regolarmente prevista nel bilancio di esercizio 2017 negli appositi capitoli.
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Le risorse vengono utilizzate nel modo che segue:

Descrizione® Importo
Art. 17, comma 2, lett. a) - produttivita 1.448, 78
Art. 17, comma 2, lett. b) - progressioni economiche 12.645,08
orizzontali
Art. 17, comma 2, lett. ¢) - retribuzione di posizione e 0
risultato p.o.
Art. 17, comma 2, lett. d) - Indennita di turno, rischio, 2.031,70

reperibilitd, maneggio valori, orario notturno, festivo e
notturno-festivo

Art. 17, comma 2, lett. e) - indennita di disagio 268,32
Art. 17, comma 2, lett. f) - indennita per specifiche 1.800,00
responsabilita

Art. 17, comma 2, lett. g) - compensi correlati alle risorse 1.700,00

indicate nell'art. 15, comma 1, lett. k) (progettazione,
avvocatura, ecc.)

ICI 1.600,00
Art. 17, comma 2, lett. i) - altri compensi per specifiche 0
responsabilita

Art. 31, comma 7, CCNL 14.9.2000 - personale educativo 0
nido d'infanzia

Art. 6 CCNL 5.10.2001 - indennita per personale educativo 0]
e docente

Art. 33 CCNL 22.1.2004 - indennita di comparto 4.486,26
Somme rinviate

Altro

Totale 25.980,14

Foglizzo, 23/10/2017
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